令和３年１１月９日

事業所代表者　様


真庭市長　太　田　　昇


真庭商工会長　大 月　隆 行

優良従業員表彰における被表彰者の推薦について
時下ますますご清栄のことと拝察いたします。

平素より真庭市の商工業の振興にご尽力いただき、心より感謝申し上げますとともに厚くお礼を申し上げます。

さて、真庭市及び真庭商工会では、真庭市内事業所の従業員として長年勤続し、事業の経営・発展、特に勤労意欲と生産性の向上に寄与し、また他の従業員の模範と認められる下記条件に合致する者を各事業者様からご推薦いただき、優良従業員として表彰しています。

つきましては、ご多用の折とは存じますが、優良従業員表彰の趣旨をご理解いただき、該当する従業員をご推薦いただきますようお願いします。

なお、今年度以降の優良従業員表彰の実施方法につきましては、検討の結果、式典等は行わず賞状と記念品の贈呈のみとさせていただく方針でございますので、ご理解・ご承知おき下さいますようお願い申し上げます。

記

１　開催内容　 賞状および記念品の贈呈
推薦いただいた各事業所へ賞状と記念品をお届けしますので、被表彰者の方へお渡しください。（12月上旬～中旬お届けの予定です。）
２　表彰区分　・10年表彰･･･勤続10年以上20年未満
　　　　　　　・20年表彰･･･勤続20年以上30年未満
　　　　　　　・30年表彰･･･勤続30年以上
（令和3年10月1日現在において同一事業所に引き続き在勤し、上記の勤務年数に該当する方。勤続年数の算定は、雇用保険の取得日から起算してください。）
３　推薦条件　・会社役員（役員兼務従業員は可）及び家族従事者でないこと。
　　　　　　・年間就労日数が200日以上あること。
　　　　　　　・破産者又はその他表彰を受けることが不適当と認められる方でないこと。
　　　　　　・同一区分の表彰を受けたことがないこと。
　　　　　　・前回の表彰より、５年を経過していること。

４　推薦方法　真庭市優良従業員推薦書及び総括表（別記様式）に記入の上、郵送、ＦＡＸまたはメールにより推薦してください。

※真庭市ホームページ及び真庭商工会ホームページから推薦書及び総括表の様式がダウンロードできます。
５　事業所負担金（被表彰者1名当たり）　　

　　　　　　　　・10年表彰･･･１，０００円

　　　　　　　　・20年表彰･･･１，５００円

　　　　　　　　・30年表彰･･･２，０００円

　　　　　　　

６　負担金の納入方法　被表彰者の決定通知とともにお知らせいたします。

　　　　　　　　　　　（指定口座への振込となります。）

７　推薦書の提出期限　令和３年１１月２２日（月）必着

８　提出書類　　　真庭市優良従業員推薦書　・　優良従業員表彰推薦者総括表
※メール添付で送信していただいても結構です。
９　推薦書の提出先並びにお問い合わせ先　　
真庭商工会　支援課　　〒719-3214　真庭市鍋屋６

　　　　　　　　　　　　　TEL：０８６７－４２－４３２５

　　　　　　　　　　　　　FAX：０８６７－４２－４３３７


　　　　　　e-mail:maniwa@okasci.or.jp
⇒裏面に続きます








